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Corso di formazione per docenti scuola dell’infanzia  

 

L’entrata del Profilo in uscita 
Il profilo in uscita delineato nelle Indicazioni Nazionali 

come riferimento per i docenti della scuola dell’infanzia 
 

Sabato 21 marzo 2015 
I passaggi - chiave del Profilo delle competenze al termine del primo 

ciclo di istruzione.  

Perché prendere in esame il profilo in uscita? 

Ciò che proponiamo ai bambino tiene conto della linea del tempo e della 

loro crescita futura? 

L’educazione nella scuola dell’infanzia come radice dello sviluppo: 

valorizzazione di ciò che già accade nella vita quotidiana con i bambini. 

Un esempio di metodo - Assegnazione di un’esercitazione. 

 

Sabato 18 aprile 2015 
Discussione di esercitazioni – campione. Approfondimento del metodo. 

L’osservazione e la valutazione formativa come componenti essenziali di 

qualsiasi tipo di documentazione. 

Relatrice: dott.ssa  ROSA MARIA RIOLI,  pedagogista e formatrice. 

 
Gli incontri si terranno, dalle ore 9 alle 13,  presso il Collegio Arcivescovile di Saronno  

piazzale Santuario n.10   (parcheggio interno ).  

Quota di partecipazione: €. 70,00 ( €. 60,00  per i soci di Diesse). 

Per iscriversi occorre compilare la scheda che si trova sul sito www.diesselombardia.it e 

versare la quota d’iscrizione. 

Per informazioni ed accordi, telefonare a Miriam Monti (tel. 0296752301), entro il 28 

febbraio 2015. 

I corsi organizzati da Diesse - soggetto qualificato per la formazione e l’aggiornamento del 

personale della scuola, ai sensi della Direttiva n. 90 del 2005  - sono riconosciuti come attività 

di formazione e aggiornamento (artt. 64 e 67 C.C.N.L. 2006/09) con esonero dal servizio e con 

sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi vigente nei diversi gradi scolastici. 

A tutti i partecipanti viene rilasciato un attestato di frequenza.  
 
  

 
  


